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PRIMA SEZIONE

STATUTI

COMUNE DI BAJARDO
STATUTO

Adottato, ai sensi dell’articolo 4 della legge 8
giugno 1990 n. 142, dal Consiglio comunale
con deliberazioni n. 17 dell’11.10.1991 e n. 2 del
21.2.1992,

CAPOI
ELEMENTICOSTITUTIVI
Art. 1
Il Comune

1. Il Comune di Bajarda & entc locale autono-
mo che rappresenta la propria comunita ivi
comprese le trazioni di Berzi e Vignai.

2. 1l Comune & dotato di autonoma statutaria
¢ finanziaria nell’ambito della Costituzione

¢ delle Teggi dello Stato ed esercita le proprie
funZlonl mCdl’lntC 1 proprl Orbanlsml secon-

do le attribuzioni e le competenze stabilite
dalla 1cggc, dallo statuto e dal rcgo]amcnto.

Art.2

Il territorio, la sede,
lo stemma

1. Dterritorio del Comune & costituito dai ter-
reni circoscritti alle mappe catastali ¢ confi-
nante:

& NOI'LI con l (_.OnlLll'll dl clb'LCI\rltE[')rlO <

Molini di Triora

ad Est con i Comuni di Badalucco, Ceriana
¢ Sanrcmo

(23

1 Sud con 1 Comuni di Sanremo ed Apricale

ad Ovest con 1 Comuni di Apricale e Castel-
VITLOFIC,

La sede del Comune e tissata in Bajardo via
Roma ¢ pud essere modificata con delibera
del Consiglio.

Nelle cerimonie ¢ nelle alire pubbliche n-
correnze, accompagnato dal Sindaco o daun
suo delegato, si pud esibire il gontalone co-
munale. L'uso e la riproduzione dello stem-
ma e del gonfalone deve essere autorizzato
dalla Giunta municipale.

Art.3
Le finalita

Il Comune fonda la propria azione sui prin-
cipt di liberta, eyuaglianza, solidarieta e giu-
stizia fissan dalla costituzione e concorre a
rimuavere gli ostacoli di ordine economico
e saciale della comuniti operando per:

a) promuovere la crescita sociale ¢ civile
assicurando adeguati servizi sociali ed
assumendo iniziative finalizzate al con-
segutmento di pitt soddistacent condi-
zioni di vita;

by assicurare il diritto allo studio ¢ alla cul-
tura ¢ incoraggiare |o sport giovanile;

¢) nell’ambito delle propric competenze
tutelare Pambiente, it territorio, il patri-
monio stortco, culturale ¢ pacsaggistico,
latloralataunae 'uso dellalingualocale;

d) favorire lo sviluppo economico con par-
ticolare riguardo al turismo alParugia-
nato ed all’agricoltura;

e) favorire la partecipazione dei cittadini
alle attivita comunali nonche a quelle
assoctative ¢ divelontanato che aperano
nell'interesse ¢ per lo svituppo della co-
mMuniti.

Per il conseguimento dei propri obiettvi il
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Comunc pmm partcuparc a imziative di
enti oo associzion anche soveacomunali o
delegare funzioni propric ai fini di poter
conseguire risultan qualitativamente mi-
vlior ¢/o cconomicamente pitt convenient
con rapporto prelerenziale verso la comuni-
Il montana.

Art, d
Le funzioni del Comune

It Comune ¢ titolare di funzioni propric ed
cserctta altresic sccondo la normanva vigc-
te, tunzion d(‘l(‘.gatc.

S‘pctt;mo al Comune turee le funziont ammi-
mstrative che riguardanoe la popolazione ed
il territorio mmumh, pnupuammu ner
settori organici dei servizi sociali, dell assct-
to ed utilizzazione del territorio ¢ dello svi-
luppe cconomico, salve quanto non sia at-
tribuito ad alirt soggerti dalla normativa vi-
genee.

[l Comune per leseraizio delle funzioni in
ambiti territorialt adeguati, attua forme sia
di decentramento con alerd enti locali,

Art. 5
Laprogrammazione

Al fine di realizzare un efficiente sistema
delle autonomic locali al servizio dello svi-
luppo cconomico,sociale e civile, il Comunc
coopera con la Regione, la Provincia, con la
Comunitd montana ¢ con consorzi secondo
quanto stabihte dall’ordinamento vigente
artuando o programma di sviluppo ccono-
mico cd 1 prani seetoriall di intervente nel
Proprio territorio,

Il Comune opera con la politica del bilancio
i relazione alle visorse finanziarie disponi-
bili, arruando 1 principi ¢ le regole della pro-
grammazione.

CAPOII
ORGANIELETTIVI
Art. 6
Organi

Sone organi elettivi del Comune: il consi-
ghio, la gtunta, ed il Sindaco.

Art. 7
Consiglio comunale

[t Consiglio Comunale rappresenta 'intera
comuniti ¢ ne determina lindirizzo od eser-
cita it controllo politico- ammmistrativo.

I Consiglio, costituito in conformita alla
legye, ha autonomia organizzariva e funzio-
nale,

I Consiglio dura in carica sino all’clezione
detnuovo, limitandesi, dopo la pubblicazio-
nec del decreto di indizione deit comizi elet-
torali,ad adottarc atti urgentied improroga-

Inli.
Art. 8
Competenze e attribuzioni

[T Consiglio comunale escretta la potesta ¢ e
competenze previste dalla legge ¢ svolge le
slc ﬂrtrl’hl[?l@nl LOﬂfOl’IﬂAndO‘il .'“ Prlnl,lpl
a critert. alle modalict ed ai procediments
stabiliei nel presente staruro e nelle norme
regolamentart.

[mpronta azione complessiva dell’Entc ai
principi di pubblicita, trasparenza ¢ legalica
ai him di assicurare il buon andamento ¢
tmparzialiti.

Nell’adozione degli awt foadamentali privi-
legia 1l metado ¢ gli scrumenti della pro-
L:r”lTHH'IRZI(H‘lC pLI’HLgUU]L]O IE rJLCOFdO con
a programmazione provinciale, regionale ¢
statale.
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Gloarn tondamentali devono contenere L
mdividuazione degh obictivi ¢ delle tinalitd
da raggiungere cla destinazione delle nisorse
¢ degli strumenti necessari all’azione da

svolgere.

Ispira la propria azione al principio di soli-
darictd,

Art. 9
Convocazione

[ acevicd del consighio non ¢ distinta inses-
ST

1l Consigho ¢ convocate dal Smdaco che
formula Pordine del ZIOrno ¢ ne prta‘icdc |
Livor sccendo e norme del regolamento.

In caso di dinissiont, decadenza, rinwzione
odecesso del Sindaco la presidenza del Con-
sigho spetir al Consigliere anziano.

Art. 10
Primia adunanza

La prima adunanza del nuove Consiglio
Comunale comprende e sedute riservate al-
Lo convalida deghi electi ed abla elezione del
Sindaco ¢ degli Assessori. Lliscrizione al-
Po.d.y. della convalida degh eletti compren-
de automaticamente la surrogazione degli
melegmbih e Pavvio del procedimento per la
decadenza degltmeompaulsili,

H Consiglere Anziano convoca la prima
adunanza del Consiglio Comunale new-
cletzo, entro dicer yrornt dalla proclamazio-
nedegh clettn, conavvistdiconvocazione da
notficarsi almeno cinque grorm prima della
seduta.

Lo seduna, nedla quale si procede alla conva-
tida degli cleti, e presieduca dal consichiore

ANZLING,

Iascdura e pubblica ¢ la votazione @ palese

¢ ad esse possona partecipare 1 conswglicr

PO ETTINO URHICIATD L3h 1
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delie cur cause ostative st aiscue.

Non st fa luoge dPelezione del Sindace ¢
deglt Assessori se non dopo aver proceduto
alle eventuali surrogaziont der consuzlion.

Art. 11

Convocazione
del Consiglio Comunale

R : , .
[ Consigho puo essere convocato, olire che
dalsindaco anche:

a) suorichiesta dioun quinte dei Consiglicr:

N CATICH;
Iy suintzieova del Preterio

Neteasidicui afly precedente leceraa ladue-
nanza deve cssere renuta Cnwro Venti Qo
dalla data incur & pervenuta la richiest
Trascorsol predetto wermme senza che
ritnione abbia luogo. il Consighio deve esse
re convooato, provia diffida, dal Preferto a
senstdelllare, 36, 4 doebla T 142790,

Art 2

Consegna dell’avviso
di convoecazione

[avviso divonvocasone, conallegaro ordic
nedelygiorno, deveessere pubblizato 2l b
pretorto ¢ notiheara dal messo comunale af
domicilio dei consighert almeno 3 giorn
primva diquello stabilite per ladunanza, Per
veast durgenza o per gl ot daooovarsi
i aggiuata ad alon g iseran sl ordine ded
miorng aveiso di convocazione deve easore
puiallliu‘ltu ¢ L‘(wnscgnﬂ[ﬂ :1i ( :m!‘.:\‘i‘:,_;iit?."i ,1im<‘ :
no 24 I prima delPadunanza, Anche Lo se-
conda convecazione deve cssere fattn con
AVVISOSCTHLO, STd pur contestiaimente
quello dy prima convocazicne. not torein ¢
mody sopraindicat.
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Art. 13
Gruppi consiliari

[ Consigheri devono costituirsi in yruppti e
dcubnarc per iscritto al Sindaco il nomina-
tivo del capogruppo che non deve di regola
essere membro della Giunta municipale e 1
nominativi det Consiglieri che ne fanno par-
te entro 10 gy, dallinsediamento del Consi-
gho. Coloro che non intendonao aderire ad
alcuno dei gruppi costituiti sono considerati
agh cfterti dell’esercizio delle facoltd conte-
rire dall’art. 45, 2 ¢ ss. della L. 142/90 come
appartenenti ad un gruppo misto il cui Pre-
sidente. in mancanza di designazione ¢ indh-
viduato nel Consigliere che ha otrenuto pitt
voti all’areo della elezione del Consiglio co-
munale, esso fa parte della conferenza der

capigruppo.

Puo tormare gruppo anche if singolo consi-
glicre.

Eventuali modifiche al gruppo devono esse-
re comunicate al Sindaco.

Art. 14
Regolamento interno

Le norme relative all'organizzazione ed al
tunzionamento del Consiglio Comunale,
per quanto non stabilito dal prescnte, sono
COonicnNute ln un ngOI'}IT\CntO JPPTOVﬂtO a
maggioranza assoluta der consigliert asse-
gnati al comune.

Art. 15
Commissioni

Il Consiglio Comunale istituisce commis-
§10N1 permanent, temporance o spectali,

Il regolamento disciplina il loro numero, lc
matcric di competenza, 1l funzionamento €
laloro composizione nel rispetto del eriterio
proporzionale, Pud essere previsto Pistituto
della delega.

n

2

Le commussiont possono invitare a parteci-
parc at propn lavori Sindaco, assessort, or-
hanns:massogmnvn tunzionari, e rappresen-
tant di torze socialr, politiche ed cconomi-
che per P'esame di specitict argomenti. Le
scdute delle Commissioni non sono pubbh-
che salvo t cast previsu dall’ordinamento
vigente,

Le commission sono tenute a sentire il Sin-
daco ¢ gh assessort ogni qualvolta questr lo
richtedano.

Possono fare parte delle Commissionianche
persone non  componentt
com.le.

Consiglio

Art. 16
Attribuzioni delle Commissioni

Compito  principale delle  commissioni
“permanenti” & l'esame preparatorio degli
atti deliberativi del consiglio, al tine di favo-
rie i} miglior esercizio delle funziont del-
Porgano stesso.

Compito delle commissioni temporanec e di
quelle speciali & lesame di materie relative 2
questioni di carattere particolare o generale
individuate dal Constgho Comunale.

I regolamento dovra disciplinare tra Ualtro
Pesercizio delie seguenti attribuzioni:

a) la nomina del presidente delta Commis-
S10110:

b} le procedure per lesame e Papprotondi-
mento di proposte di deliberazioni foro

asscgnate dagli organi com.ly;

torme per I'esternazione dei pareri.

]
—

Art. 17
Consiglieri
La posizione giuridica ¢ lo status dei consi-

glicri sono regolati dalla legye; essi rappre-
sentano Pintera comunita alla quale costan-
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1.

L.

3.

4.

temente rispondono.

I.c funzioni di consighcre anziano sono
escreitate dal cansigliere che ha ottenuro pia
voti nell’elezione del Consiglio.

Art. 18
Doveri dei consiglier

L’esame delle proposte di dehiberazione e
degli emendamenti, che incidono in modo
sostanziale sulle stesse, & subordinato all’ac-
quisizione dei pareri previsti dalla legge. in
osservanza del principio del giusto procedi-
mento.

\\
Ciascun consiglicre & tenuto ad eleggere un |
domicilio nel territorio comunale. In man-

R 1 (-1

I Consiglieri hanno il dovere di intervenire
alle sedute del Consiglio e di parteciparealle
riunioni delle Commissiont di cui fanno
partc.

I Consiglieri che, senza giustificato motivo,
non intervengono a cinque sedute consecu-
tive sono dichiarati decaduti.

5. La decadenza & pronunciata dal Coensiglio

O,

1.

d’ufficio o su istanza di qualunque elettore
del Comune, nella prima seduta del Consi-
glio successivaalla presentazione dellaistan-
za dopo decorso il termine di dieci gy. dalla
notificazione all'interessato della proposta
di decadenza.

1 Consiglicri sono tenuti al segreto d’ufticio

nei casi determinati dalle leggi ¢ regolamenti
com.li.

Art. 19
Poteri del Consigliere
Puo presentare una proposta di deliberazio-

ne, In tal caso dovra richiedere a;__)li utfici il
prevcntlvo parerc tecnico amministrativo

. f - e . I|!
canza il proprio domicilio & presso 1l Comu- ]

prima della presentazione della richiesta al-

la Giunta.

Pud formulare interrogazioni, interpellanze
¢ mozioni a questc deve cssere data risposta
al primo Consiglio comunale o per iscritto
nel termine di venti giorni dalla presentazio-
ne qualora non siano in programma Consi-
gl com.Ii.

Ha diritto di ottencerc dagli uftici turee le
notizie ritenute utili per Pespletamento del
mandato.

Le forme ed 1 modi per I'esercizio di ali
diritti sono disciplinatt dal regolamento.

Art. 2C
Dimissioni dei Consiglieri

Le dimissioni devono essere presentate al
Sindaco che deve comunicarle al Consiglio
nella prima seduta. Esse hanno efticacia dal
momento della loro presentazione.

Art. 21
Giunta comunale

La Giunta & 'organo di governo del Comu-
ne,

Impronta la propria attivita ai principi della
collegialita, della trasparenza c della cffi-
clenza.

Adotra tutti ghi atti concreti, idonet al rag-
giungimento degli obicttivi ¢ delle hinalita
dell’Ente nel quadro degli indirizzi generah
ed inattuazione degli ato fondamental ap

provat dal Consiglio Comunale.

Art. 22
Elezione e prerogative

La Giunta € eletta net termini e con le mo-
dalitd stabilite dalla legge, sulla base di un
documento programmatico presentato al se-
gretario def comune, almeno 3 giorni pruma

dell’adunanza del Consigho.
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ik

Le cause di ineleggibifita ed incompatibihisa,
la posizione giuridica, lo staws dei compo-
nenti lorgano ¢ gliistituti delfa decadenza e
della revoca sono disciplinat dalla legge.

Olere ai casi di incompatibilita previst al
¢oImima 2 non PDSSO“O COntCmp()I’anCﬂTnCn—
te far parte della giunta gli ascendenti ed |
discendenti, adottante e Padortato, 1 fratel-
i i coniugi, e gli affini di 1° grado.

Art. 23
Composizione

La Giunta © composta dal Sindaco ¢ dan. 4
ASSESSOIL,

Art, 24

Elezione del Sindaco ¢
degli Assessort

Le adumanze per Uelezione contestuale del
Sindaco e degli Assessort sono convocate ¢
presicdute dal Consigliere Anziano.

11 Sindaco e gli assessori sono elett dal Con-
siglto Comunale, sulla base di una hsta um-
ca, comprensiva del candidato alla carica di
Sindaco ¢ di quelli alla carica di assessore.

I clezione del Sindaco e degh assessori &
preceduta:

4} dalla presentazionc di proposte politico-
programmatiche, contenute inun docu-
mento sottoscritto da almeno un terzo
dei consiglicri assegnati, recante lindi-
cazivne dei candidari alle cariche di Sin-
daco e di assessore ed lustrate dai can-
didati alla carica di Sindaco; le proposte,
con Iallegato documento devono essere
depositate presso la Segreteri: Comuna-
le 5 yyr. prima del Consiglio;

b) da un dibauito politico sulle dichiara-
ziomi rese dai candidati alta carica di Sin-

daco;

T elezione avviene in seduta pubblica, a

]|

6.

scrutinio palese, per appello nominale ed a
maggioranza assoluta det consiglier asse-
gnatt,

A tale fing, sono indette tre successive vota-
zioni, da tenersi in distinte sedutc a distanza
di almeno cingue giorni 'una dall’altra.

Art. 25

Durata in carica
surrogazioni

Il Sindaco ¢ gli assessori, esclusi 1 cast di
dimissioni singole, rimangono in carica sino
allinsediamento det successori,

In caso di morte, di decadenza o di rimozio-
ne del Sindaco ne assume provyisoriamente
fe funzioni il Vice Sindaco e si fa luogo al
rinnove integrale della Giunta, entro i ter-
mine di dicei giorni, decorrent dalla data
dellevento o della deliberazione dichiarati-
va della decadenza o della comunicazione
del provvedimento di rimozione,

[n caso di cessazione, per qualsiasi causa,
dalla carica di assessore, la Giunta Comuna-
le disponc Iassunzione provvisoria delle
funzioni da parte del Sindaco o di altro as-
sessore.

In quest’ultima ipotesi, il Sindaco propone
al Consigho comunale, nella prima seduta
immediatamente successiva. il nominativo
dichisurrogal’assessore cessato daflacarica.

Nellcipotesi di impedimento temporaneo di
an assessore, la Giunta Comunale incariea il
Sindaco o altro assessore ad assumernc le
funzioni.

Nei 60 gg. intercorrenti tra ladata di elezio-
ne del nuove Consiglio e fa nomina della
nuova giunta la competenza della Giunta ¢
limitata alle questione urgenu.
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Art. 26

Revoca
della Giunta Comunale

La Giunta Comunale risponde del proprio
operato dinanzi al Consiglio Comunale.

Il voto contrario del Consiglio Comunale ad
una proposta della Giunta non comporta
abbligo di dimissioni.

It Sindaco ¢ ¢li assessori cessano contempo-
rancamente dalla carica, in caso di approva-
zione di una mozione di sfiducia costrutuva,
espressa perappello nominale convoto della
maggioranza assoluta dei consiglieri assc-
gnat al Comune.

La mozionedeve essere sottoscritta daalme-
no un terzo del consiglieri assegnati, deve
essere prescntata al Sindaco, pud essere pro-
posta solo nei confronti del’intera Giunta ¢
deve contenere I'indicazione di nuove lince
politico-amministrative, con allegata la lista
di un nuovo Sindaco e di nuovi asscssori.

La mozione viene posta in discussione non
prima di cinque e non oltre dicei giorni dalla
sua presentazione.

Se il Sindaco non procede alla convocazione
del Consiglio Comunale nel termine previ-
sto dal precedente comma, vi provvede il
consiglierc anziano.

La seduta @ pubbllca ed il Sindaco ¢ gli as-
scssori partecipano alla discussione ed alla
votazione.

I approvazione della mozione di stiducia
comporta la proclamazione declla nuova
Giunta proposta.

Art. 27

Dimissioni del Sindaco o
di oltre meta degli Assessori

L¢ dimissioni del Sindaco o di oltre la meta
degli asscssori determinano la cessazione

(&%)

dalla carica dellintera Giunta.

Le dimissioni sono presentatc per iscritto al
Scpretario Comunale; da tale data decorre il
rermine dei sessanta giorni, di cuiall’art. 39,
comma 1, lett. b), n. 1 della legge 8 giugno
1990 n. 142. Qualora le dimussiont siano
presentate alla adunanza della Giunta Co-
munale o del Consiglio comunale, il terminc
suddetto decorre dal giorno della seduta
stessa.

Entro venti giorni dalla presentazionc delle
dimissioni, anche se le dimissioni siano pre-
sentate da 1 solo asscessore Ul Sindaco conva-
ca il Consiglio Comunale per I'clezione del
NUOVO A85CSS0rC.

Art, 28

Decadenza dalla carica
di Sindaco e di Assessore

La decadenza dalla carica di Sindaco ¢ di
assessorc avviene per le seguenti cause:

a) accertamento di una causa di ineleggibi-
lita o di incompatibilita alla carica d
consiglicre comunale;

b) accertamento di una causa ostativa al-
I’assunzione della carica di Sindaco o di
asscssore;

c) neglialeri casi previsti dalla legge.

L'assessore che non interviene a cinque se-
dute consccutive della Giunta senza giusui-
ficato motivo, decade dalla carica.

Fattasalval'applicazione dellart. 7 dellaley-
ge 23 aprile 1981 n. 154, fa chaden?a &
pronunciata dal Consiglio Comunale d’uf-
ficio o su istanza di qualunque clettore del
Comune, dopo decorso il termince di dicei
siorni dalla notiticazionc all’interessato del-
la proposta di decadenza.
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Are. 29
Revoca degli Asscssori

L’assessore pud essere revocato per delibe-
razione del Consigho Comunale sumotiva-
ta proposta per iscritto del Sindaco.

La seduta & pubblica e deve aver luogo dopo
il decorso del termine di diect giorni dalla
notificazione detla proposta direvocaall’in-
Teressato.

Per la validitd della votazione, espressa per
appello nominale, occorre la maggioranza
assoluta det consiglicrt assegnan.

Art. 30
Funzionamento della giunta

La Giunta & convocata ¢ presieduta dal Sin-
daco che stabilisce lordine del giorno. tenu-
to conto degli argomenti proposti dai singoli
ASSCS50TL

Art. 31
Attribuzioni della Giunta

Alla Giunta comunale compete 1'adozionce
di turti gli atti di amministrazione e gestione
a contenuto generale o ad alta discrezionali-
13, nonche di turti gl atti che per loro natura
debbono essereadottati da organo collegiale
¢ non rientrano nella competenza esclusiva

del Consiglio.

La Giuntasvolgelefunzionidipropriacom-
petenza con provvedimenti deliberauvi ge-
nerali con i quali si indica lo scopo e gl
obiettivi perseguiti, i mezziidonet ed i criteri
cui dovranno attenersi ghi aluri uffici nell’e-
sercizio delle propriec competenze gestiona
li ed esecutive loro attribuite dalla legge ¢
dallo statuto.

La Giunta, in particnhlre, nell’esercizio di
attribuzioni di governo:

a) propone al consiglio i regolamenti;

b} approva progetti, programmi csectitivi,
disegni atcuativi dei programumi e tutit |
provvedimentichecomportano impegni
di spesa sugh stanziamenti di bilancio,
che non siano attribuiti al Sindaco o &
Scgretario;

¢} elabora lince di indirizzo e predispone
disegni e proposte di provvedimenti da
sottaporre alle determinazioni del con-
sigho;

d) assume activita di iniziativa, di impulso
¢ di raccordo con gli organi di partecipa-
ziong,

¢} elaborae propone al consiglo criteri per
la determimazione delle taritfe:

) adotta provvedimentt, superare dellap-
posita commissione, disciplinari e diso-
spensione dalle funzioni del personale
comunale, non riscrvati ad alerr organy;

¢) decide la concessione i sovvenziont,
contributi, sussidi ¢ vantaggl ecconomic
di qualunque gencre ad enti ¢ personc
sufla basc dei criteri formulati dal Con-
siglio ai sensi della L. 241/90;

h) disponc Paccenazione o il rifiuto di la-
sciti e domaziont,

1} autorizza il Sindaco a stare in giudizio
come attore o convenuto cd approva
transaziont;

) fissa la data di convocazione der convizi
per i referendum consultivi ¢ costituisce
'Ufflicio Comunale per le clezion, cur e
rimesso accertamento della regolarita
del procedimento;

m) escrcita, previa determinazione dei cost
ed individuazione dei mezzi, tunzioni
delegate dalla Provincia, Regione e Stato
quando non cspressamente ateribuite
dalla legge ¢ dallo Statuto ad altro orga-
no;

n) approva ghaccordidicontrattazione de-

R
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centrata, fatea salva la materia riservata
alla competenza normativa del consi-
glio;

o) riferisce annualmente al consiglio sulle
proprie attiviti ¢ sull'attuazione dei pro-
grammi;

p) deternmina, su parere della Commissione
di disciplina le sanziom disciplinart a
carico dei dipendenti superiori alla cen-
sura.

La Giunta, altresi, nell’csercizio di attribu-
zioni organizzatorie:

a) decide in ordine a controversie di com-
petenze tunzionali che sorgessero tra gh
organi gestionali dellEnte;

b) fissa, ai sensi del regolamento e degls
accordi decentrati, i parametri, gl stan-
dardsedicarichifunzionalidilavoro per
misurare la produttivitd dell’apparato,
sentito 1l Segretario comunale;

¢) determina i misuratori cd 1 modelli di
rilevazione del controllo interno di ge-
stione, se deliberato dal Consiglio, sen-
tito il revisore del conto.

Are. 32
Organizzazione della Giunta

Gli assessori sono prepost ai vari rami del-
’Amministratore  comunale, raggruppati
per settori omogenci. Ad essi spettano pote-
ridiindirizzo ¢ controllo essendo la gestione
amministrativa  affidata al  Segretano
com.le.

Gli asscssori sono responsabili  collegial-
mente degli atti della Giunta, e individual-
mente degli atti dei loro assessori.

Le attribuzioni dei singoli asscssort sona
stabilite, su proposta del Sindaco, con appo-
sita deliberazione.

Nelle atcribuzioni rientra quella della firma
degli atti di amministrazione non rientranti

b

tra quelli di gestione amministrativa che so-
no firmati dal Segretario.

1l vice sindaco sosttuisce 1l Sindaco in caso
di sua assenza o impedimento o di vacanza
della carica. In mancanza del Sindaco o del
Vice Sindaco ne fa le vear Passessore pit
anziano d'ced.

Art. 33

Regolamento per I'esercizio
dell’attivita della giunta

La Giuna pud adottare un regolamento per
[esercizio della propria ataviea.

Art. 34

Adunanze e deliberazioni
degli organi collegiali

Gli organi collegiali deliberano validamente
con I'intervento della metd dei component
asscgnati ed a maggioranza dei voti favore-
volisui contrari, salvo maggioranze speciali
previste cspressamente dalle leggi o dallo
statuto. Nel caso di adunanza di seconda
convocazione del Consiglio comunale, che
non pud avere luogo nella stessa giornata
fissata per la prima convocazione, le adu-
nanze sono valide purcht intervengano al-
meno sei membri. E’ seduta in seconda con-
vocazione, per ogni oggetto iscritto all’ordi-
ne del giorno, quella che succede ad una
precedente resa nulla per mancanza di nu-
mero legale. Nel caso in cui siano introdotte
in scconda convocazionc proposte non
comprese ncll’ordine del giorno di prima
CONVOCAZIONE, qUESLE POSSONO €sSCre poste
in deliberazione dopo averne dato avviso a
tutti 1 Consiglieri e sono a tutti gli efferti da
considerare come proposte di prima convo-
cazione.

Nessuna PrOPOSt'& Pllé €8sCre sottoposia a
deliberazione se¢ non viene depositata per
essere esaminata nella sala delle adunanze 24
h prima con tutti i documenti necessari.

Gli astenuti dal votare si computano nel
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numero nccessario a rendere legale Padu-
nanza, ma non nel numero dei voranu. Le
astensiont devono essere dichiarate prima
dellmizio delic operazioni di voro, T mem-
bri del collegio che escaono dalla sala prima
deltavotazione non si computano nel nume-
ro necessario a rendere legale 'adunanza,

Nelle voraziont palest della Giunta in caso
diparita la pratica viene rinviata alla Giunta
SUCCesSIvA,

Nelle votazioni a serutinio segreto it Consi-
glio. primma dh procedere alla vatazione, no-
MITIA EPE SCPUtator £ra i (_..DI'IbIb]IC]’I pruum
drcw unoin rappresentanza della minoran:

che assistono 1l Presidente nelle apera-
zioni di varo,

Nelte sedute della Giune possono partau-
pdre. senza diritto di voto. 1 revisorn dei
COntr

Tutte le deliberazioni sono assunte, di rego-
la, con votazione palese per alzara di mano.
Sone da assumerc a scrutinio segreto le de-
liberazioni concernentr persone, quande

cnga escreita una facoltd discrezionale fon-
datasull’apprezzamento di qualitd soggerri-
ve di una persona o sulla valutazione dell’a-
zione da questi svolta,

Lesedute del consiglio sono pubbliche. Nel
caso in cui debbano essere tormulate valuea-
ziom ¢ apprezzament: su “persone”, 1l pre-
sidente dispone la trattazione dell’argomen-
Lo m “seduta privata”™, Le sedute della Giun-
tinon sono pubbliche salvo diversa dispo-
sizione della stessa.

Listruttoria ¢ la documentazione delle pro-
poste di deliberazione, il deposito degli arm
¢ la verbalizzazione delle sedure del consi -

glio ¢ dellagiunta, sono curate dal scgresar 0
mmunalc sccondo le modalitd ed 1 termini
'vtrlhllltl (_lrll r(_'f..;ﬂlﬂn"lcﬂro. I.(‘ PrnPﬁSE(‘ dl CIC"
liberazione devono esserc accompagnate dal
parcre prescritto dall’art, 53 della L, 142/90Q.
In caso di parere negativo 'organo delibe-
rante puo, motivando Patco, deliberare i
modaditformeallo stesso. Sono tenutiall'e-

spressione det parcri t responsabili del servi-
ziw, a prescindere dalla qualitica funzionale
attribuita.

(2. 01 segretario comunale non partecipa alle

sedure, quando st trova in uno dei casi d
icompatibilica. In tal caso ¢ sostituito in via
temporanea da un componente del LUHCL)IO
nominato dal presidente qualora non sua
presente nella pmnm organica o risult va-
cante t posto di vice seyretario.

Ul Le dehberazioni possono essere dichiarate

immediaramente esegilali

12. Tverbah delle sedute sono firmaci dal prest

({L‘Ht(,‘ & d'.'ll .‘SCgI’C[}lI‘iO.

. verbali indicano 1 punti salient della di-
SLU ll'\‘i]()nc E \n)l’l rC'\] Pro CCcontro Ognl prO-
posta cd indica i nominative dei contrart ¢
deglt astenuti. La discussione pud avvenire
nel dialeteo locale previo accertamento della
conoscenza dello stesso da parte del verba-
hzzante. [ verbale ¢ stilato sempre i lingua
realiana.

14, Le deliberaziom devono essere motivare.

[5. Ogniconsiglicre ha diritto che nel verbale si

facciano constare t motivi del proprio voto
conmindicazione periscritto da leggerc all’as-
semblea ¢ consegnare al Segretarto com.le,

6. Lelenco delle deliberaziont di G.M. assog-

gettate a controllo eventuale deve essere tra-
simesso al capigruppo consilian.

7. Quando lasedutadegh organi collegiali, ira-

scorst 45 minuti dall’ora di convocazione,
non pud aver fuogo pee mancanza del nume-
ro legale o quando questo venga meno du-
rante la seduta, il Presidente o chi lo sosti-
tuisce dichiara la diserzione della seduca.

18, (:hl PTL‘Si(.‘dC ]‘ﬁdLll‘IJHZ}l dl argano CO”Cgi;’l!E‘

¢ vestito del potere discrezionale per man-
tenere P'ordine, la regolarita ¢ liberta delte
discussioni ¢ delle decisioni.

rl f.lCO]m d] SOQPCﬂdCr( QL]OgllLrC I J.dll‘
nanza tacendone risultare a verbale te moti-
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vazioni. Il Sindaco ¢ gli assessort che abbia-
no partecipato alle gestioni sulle quah il
Consiglio & chiamato a deliberare, ivi com-
preso il conLo consuntivo, RON possono pre-
sicderc la riunione che tratta largomento; il
Consiglio elegge, seduta stante, il Presidente
temporance per la conduzione dei lavor
relativi allo specitico argomento, sceglicn-
dolo tra i Consiglicrt presents.

Art. 35

Criteri di qualificazione della urgenza ed im-
prorogabilita presupposti necessari per legit-
timare deliberazioni consiliari o di giunta nei
casi previsti dagli artt. 7 comma 3 € 25 comma
6 del presente Statuto

1. Affinche siano presenti i presupposti della
urgenza ed improrogabilita e necessario che:

) Llatto debba essere emanato cutro una
data certa anteriore al quindiccrsinm
giorno successivo alla data fissata per
I'clezione def nuovo consiglio per le de-
liberaziont constliari ed al trentesimo
giorno successivo alla data tissata per
'clezione del nuovo consiglio per le de-
liberazioni di Giunta Municipale;

b) che la mancata deliberazione caust un
grave ed irreparabile danno all’ente.

Art. 36

Sindaco
1. Il Sindaco ¢ it capo del governo locale ed in
tale veste esercita tunzioni di rappresentan-

za, di presidenza, di sovraintendenza ¢ di
amfiinistrazione.

=]

Ha competenza ¢ poter di indinizzo, di vi-
gilanza e controllo dellattivica degh assesso-
ri ¢ delle struteure gestionali esccutive.

3. Laleggedisciplinalemodalitaperlelezione,
i cast di incompatibilita ¢ di incleggibiliea
alPutticio di sindaco, # suo status e I causc
di cessazione dalla carica.

Al sindaco, oltre alle competenze di legge.
sono assegnati dal presente statuto e da re-
volamentt atcribuzioni quale organo dram-
ministrazione, di vigilanza ¢ potenidiautor-
panizzazione delle competenze connesse al-
"utticio.

Art, 37
Attribuzioni di amministrazione

11 Sindacao, oltre alle funzioni di utficiale di
Governa esercitate ai sensi degharen, 10¢ 28
detla L. 142/90:

W) ha la rappresentanza gencrale dell'Ente;

by ha la dirczione unitaria ed il coordina-
mento delfattivich politico-amministra-
tiva del comune;

o) coordina arnivita dei singoli assessort

d} puo sospendere Padoziane di atti spect-
fici concernent Iattivitd amminiserativa
dei singoli assessori per sottoporli all’e-
same della giunta;

¢} impartisce direttive al segretario comu-
nale in ordine agli indirizzi tunzionali ¢
di vigilanza sull’intera gestione ammini-
stratva di cutti gl uffict e servizi

£y ha facolu di delega;

v} promuove ed assume iniziative per con-
cludere accordi di programma con tutts
i soggett pubblici previsti dalla legye;

h) pud concludere accordi con 1 soggett
interessati, al fine di determinare il con-
tenuto discrezionale del provvedimento
binale;

i} convoca i comizi per i referendum con-
sultivi adetra ordimanze ordinarie;

) rilascia le autorizzaziom commerciali, di
polizia amministrativa, nonche e auro-
rizzazioni ¢ le concessiont edilizie;
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o)

)

adotia i provvedimenti concernenti il
personale non assegnari dalla Legge e dal
regolamento  alle  awrribuzions della
Giunta ¢ del Segretario, com.le:

determina gli orari di apertura al pubbli-
co deghuffici. derserviziie degli eserael
pubb]ici;

ta pervenire all’utficio del segretario co-
munale Patro di dimissiont, perche il
consiglio comunale prendaateo della de-
cadenza della gunta;

stipula in rappresentanza dell'ente i
contratti gia conclust, quando manchi
nel comune una figura “direttiva” ausi-
flaria del segretario “ragante™;

rappresentail Comuneingiudizio ¢ pro-
muove provvcclimcnti cautclativi ¢ le
AZION] POSSESSOTIE.

Art. 38

Attribuzioni di vigilanza

1. Il Sindaco:

a)

b)

4

acquisisce direttamente presso tucti gl
uffici eservizi infarmazioni ed att anche
riservat;

promuove dircttamente o avvalendos
del segretario comunale, indagini ¢ ven-
fiche amministrative sull’intera attivita
del comung;

compic gl atu conservauvi dei dirterided
COMUNC

pud disparre acquisizione di atte, docu-
menti ed informazioni presso e aziende
special, le istituzion delle stesse ¢ ne
informa i Consiglio Comunale;

callabora con il revisore det conu del
comune per definire le modalita di svol-
gimento delle sue funziont net canfront
delle istituzioni;

£)

promuove ed assume iniziative atte ad
assicurare che uffici, servizi, aziende
speciali, istituzioni apparteneati al co-
mune, svolgano le lore attivi sccondo
¢li obicttivi indicati dal consiglio ed in
cocrenza con gl indirizzi attuativi
espressi dalla grunta.

Art. 39

Attribuzioni di organizzazione

Il Sindaco:

al

b)

d)

aJs

presicde le sedute del consiglio comuna-
fes

convoca ¢ presiede la conferenza dai ca-
pigruppo consiliari, sccondo la discipli-
na regolamentare;

esercita i poteri di polizia nelle adunanze
consiliari e nepli arganismi pubblici di
partecipazione popolare dal sindaco
prosicdute, nei limiti previst dalle leggi;

propone argomenti da trartare ¢ dispone
la convocazione della piunta ¢ la presie-
de;

delega la sottoserizione di particolan
specifici atti non rientranti nelle attribu-
zioni delegate ad assessory;

riceve le interragazioni ¢ le mozioni da
sottoporre al consigliog

qualora il Consiglio non delibent fe no-
mine di sua competenza encroil teemine
previsto dalla L. 142/90 ¢ comunque en-
tro 60 gy, dalla prima iserizione all’ordi-
ne del giorne, 11 Sindaco, sentitl | capi-
gruppo consiliari, cntro 15 g, dalla sca-
denza del termine, provvede alle nomine
con suo arto comunicato al Consiglo
alla prima adunanza. In caso non per
venga a decisione, il Co.re.co. adotta, nel
rermine perentorio dei suceessivi gg. 60,
i provvediment SOSTLULIVI.
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Art. 40
Vicesindaco

1 vicesindaco ¢ Passcssore che atale funzio-
ne viene designato nel documento  pro-
grammatico, o in mancanza il pitanziano di
eta.

Incaso diassenza o impedimento del Sinda-
¢o, il vice sindaco ne esercita le funziani.

Gl assessori, in caso di assenza o 1mpedi-
mento del vicesindaco, esercitano le funzio-
ni sostitunive del sindaco secondo ordine di
anzianitd, dato dall’eta,

Delle deleghc rilasciatc al vicesindaco ed agli
assessori deve essere fatta comunicazione al
consiglio ed agli organi previsu dalla legge.

CAPOTIII
QRGANI BUROCRATICI
Art, 41

Principi e criteri
fondamentali di gestione.
Il Segretario Comunale

L’atuivitd di coordinamento gestionale del-
Pente, nel rispetto del principio della disun-
zionc tra funzionc politica di indirizzo ¢
controllo ¢ funzione di gesttone ammini-
strativa, ¢ affidata al scgretano comunale,
che I’esercita avvalendosi degli uthici in base
aglt indirizzi del consiglio, in attuazione
delle determinaziont della giunta e delle di-
rettive del sindaco, dal quale dipende fun-
zionalmentc ¢ con Posservanza dei eriterl
dettati nel presente statuto.

[1segretario comunale, nel rispetto della leg-
ge che ne disciplina stato giuridico, ruolo ¢
funzioni,&l’otgano burocratico che assicura
la direzione tecnico-amministrativa degh
uffici e det servizi.

Perlarealizzazione degli obiettividell’Ente,
csercita attivitd di sua competenza con po-

testa d’intziativa ed autonomia di scelta de-
gli strumenti operativi ¢ con responsabilita
di risultato, Tali risulati sono sottopostl a
vertfica del sindaco che ne riferisce allagiun-
ta.

Allo stesso organo sono atfidate attribuzio-
ni di carattere gestionale, consultivo, di so-
vraintendenza e di coordinamento, di lega-
lita e garanzia, secondo le norme di legge ¢
del presente staturo.

Art. 42
Attribuzioni gestionali

Al segretario comunale compete I'adozionc
diatti di gestione, anche con rilevanza ester-
na, che non comportano attivita deliberative
¢ che non siano espressamente attribuiti dal-
lo statuto ad organi clettivi. Sono di compe-
tenza del segretario comunale gh atet mera-
mente esecutivi di decisione del consiglio,
giunta o del Sindaco privi di discrezionalita,
Sono privi di discrezionalitd anche gli atn
contenenti solo discrezionalita tecnica.

In particolarc il segretario adotta 1 seguent
atei:

a) predisposizione di programmi di artua-
zione, relazioni, progettazioni di carat-
terc organizzativo, sulla base delle diret-
tive ricevute dagli organi elettivi;

b) organizzazione del personale ¢ delle ri-
sorse finanziarie e scrumentali, messe a
disposizione degh organi elettivi per la
realizzazione degli obicttivt ¢ der pro-
grammi fissat da quest organi;

¢) ordinazione di beni e servizi nei limiu
degli impegni e dei critert adottati con
deliberazione di giunta;

d) liguidazione dispese regolarmentcordi-
nate e nei limit dell'impegno di spesa;

¢} presidenza delle commissiont di gara ¢
d1 concorso con Passistenza di un uhi-
cialcverbalizzante e con l'osservanzader
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criteri ¢ principt procedimentali in ma-
teria, fissatn dalla normativa regolamen-
tarc dell’ente;

) adozionc csottoscrizione di cuta gl art
ed 1 provvedimentt, anche a rilevanza
esterna, per i quali gl sia stata attribuita
comperenza;

¢) verifica di tuma la fase istruttoria dei
provvedimenti ed emanazione di tuto gl
atti ed 1 provvedimenti, anche esterni,
consequenti e necessari per la esecuzio-
ne delle deliberazioni:

hy vernitica della efticacia e dell’efhicienza
deflatnivitd deghutfici e del personale ad
CSS1 preposto;

i) ¢capodel personaleagh etfertidegliarte.
106 e ss. del D.P.R. 3/57 applicabile al
procedimento disciplinare per il perso-
nale at sensi dell’art. 51 della L. 142/90.
Solleva contestazioni diaddebiti, propo-
nc })r()VVCdirnCnti disciplinari Cd a({()[tﬁ
le sanziom del richiamo seritto ¢ della
censura. Le sanziont superiori atla cen-
sura sono determinate dalla Giunta pre-
vio parcre obbligatonio e vincolante del-
la commissione di disciplina. Essa ¢ pre-
sieduta dal Sindaco ed ¢ cosi composta:

) dal Sindaco o da un suo delegato
dal Segretario com.le

) daun Dipendente nominato annual-
mente dall’assemblca deidipendent.

L
e

1) autorizza le prestazioni straordinarie, le
missiont, 1 congedi ed | permessi per il
personale;

m) liquida i compensi o e le indenniti fa cw
misura sia predeterminata dalla legye o
dal regolamento.

Art. 43

Attribuzioni consultive

T Segretario comunale partecipa, se richic
stor o commissiont di studio e di lavoro in-

terne od esterne all’ente,

Formula parent ed esprime valutaziont ¢
ordine teemeo- guridico al consigho, alla
giunta, al sindaco, agli assessori ed ar singols
consiglier.

Esplicita ¢ sottoscrive 1 parert previst dalla
legue sulle proposte di provvedinenu deli-
berativi.

Art. 44

Attribuzioni di sovrintendenza
direzione - coordinamento

[l segretario comunale esercita tunzioni
d'1impulso, coordinamento, direzione c con-
trolio net confronti deglh utfict, e del perso-
nale - Assegna ¢ distribuisce il lavoro cra gl
uftficl.

Adoua provvediment di mobilita interna
con Posservanza delic modaliti previste ne-
uli accordi in materia.

Esercita 1l potere sostitutivo nei cast di ac-
certata inefficienza. Solleva contestaziont di
addebiu, propone provvedimenti discipli-
nari.

Art. 45

Attribuzioni di legalita
e garanzia

Il segretario partecipa alle sedute degli orga-
ni collegiali, delle commissioni e degli aleri
organismi. Cura altresi la verbalizzazione.
Ha diritto di imiziativa per quanto attiene a
provvedimenti di natura organizzativa e ge-
stionale a valenza generale.

Riceve dai consigliert le richieste di trasmis-
sione al Co.re.co delle deliberazioni della
viunta soggette al controllo eventuale.

Presiede 'utficto comunale perle clezioniin
oceasione delle consultazion popolari ¢ dei
referendum,
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4. Riceve l'atto di dimissiont del sindaco, le collegati funzionalmente al fine di consegui-
proposte di revoca ¢ la mozione di sfiducia re gh obiettivi assegnati.
costruttiva.
Art. 48
Cura la trasmissione degli atti deliberativi al
comitato regionale di controllo ed attesta, su Personale
dichiarazione del messo comunale, I"avve-
nuta pubblicazione all’albo ¢ 'esccutivicadi | 1. Il Comune promuove c realizza il migliora-
provvedimenti ed atti dell’ente. mento delle prestazioni del personale attra-
verso 'ammodcernamento delle strutture, la
Art. 46 formazione, la qualificazione professionale
e la responsabilizzazione dei dipendenti.
Principi strutturali
ed organizzativi 2. La disciplina dcl personale & riservata agli
atel normativi defl’ente che danno esccuzio-
L’amministrazionc del comune s1 attua me- ne alle leggi ed allo statuto.
diante una attivita per obiettivi e deve essere
informata ai scgucnti principi: 3. Il regolamento dello stato giuridico ed eco-
nomico del personale disciplina in partico-
a) organizzazione del lavoro non pit per lare:
singoli atty, bensi per funziony;
a) strutturaorganizzativo-funzionale;
b) analisieindividuazionedelle produttivi-
ta e dei carichi funzionali di lavoro e del b) dotazione organica;
grado di cfficacia della attiviti svolta da
ciascuno elemento dell’apparato; ¢} modaliti di assunzione e cessazione del
servizio;
¢) individuazionc di responsabilita stretta-
mente collegata all’ambito di autonomia d) diritti, daveri ¢ sanzioni;
decisionale dei soggetu;
¢) modalitd organizeative della commis-
d) superamento della separazione rigida sionc di disciplina.
delle competenze nella divisione del la-
voro e masstma flessibilita dellestrutture Art. 49
¢ del personale;
Responsabilita verso il Comune
¢) efficienza ¢ velocitd operativa.
. Gliamministratori ed i dipendenti comunali
I regolamento individua forme ¢ modaliia sono tenuti a risarcire al Comune 1 danni
di organizzazionc ¢ di gestione della strut- derivanti da violazioni di obblighi di servi-
tura interna. Determina i critert per la indi- zio.
viduazioncdel responsabilcamministrativo.
2. Gliammnistratori ed 1 dipendenti predetti,
Art. 47 per la responsabilita di cui al precedente
comma, sono sottoposti alla giurisdizione
Struttura della Corte dei Conti, nei modi previsti dalle
leggi in materia.
L'orgamizzazione strutturale, diretta a con-
seguire 1 fini isttuzionali dell’ente, secondo | 3. [ISindaco, il Segretario comunale, il respon-
le norme del regolamento, & articolata in sabile del servizio che vengano a conoscen-
utfici anche appartenenti ad arce diverse, za, direttamente o in scguito a rapporto cui
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sono tenuti gl organi inferiort, di fawi che
diano luogo a responsabilitia sensi del con-
ma |, devono farne denuncia al Procuratore
Generale della Corte det Conti, indicando
tutti gli element raccolti per 'accertamento
della responsabilita ¢ la determinazione det
tanni.

Se il fatto dannoso sia imputabile al Segreta-
rio Comunale o ad un responsabile di servi-
210 la denuncia @ fatta a cura del Sindaco.

Art. 50
Responsabilitd verso i terzi

Gli amministratori ed i dipendenti comunali
che. nell’esereizio delle funziont loro con-
ferite dalle feggi ¢ dat regolament, cagionino
ad altri un danno ingiusto sono personal-
mente obbligat a risarcirlo.

Ta responsabilita personale dell’ammini-
stratore o del dipendente sussiste tanto se fa
violazione del diritto del terzo sia cagionata
dal compimento di atti o di operazioni,
quanto s¢ la detta violzione consista nela
omissione o nel ritardo inglustiticato di ope-
razioni al cul compimento Pamministratore
o il dipendente siano obbligati per legge ©
per regolamento.

Quando la violazione del diritto sia derivata
da atti od operazioni di organi collegiali del
comune, sono responsabili, in solido, il Pre-
sidente ed i membri del collegio che hanno
approvato 'atto od operazione.

Art. 51
Responsahilit:‘i dei contabili

It wesoriere cd ogni altro contabile che abbia
mancggio di denaro del Comunce o sia inca-
ricato della gestione dei beni comunali, non-
che chiunque si ingerisea, senza legaleauto
rizzazione, nel manegyno del denaro del Co-
mune. deve rendere il conto dela pestione
cd & soggeuo alla giunsdizione della Corte
dei Cont secondo le norme ¢ le procedure
previste dalle leggi vigent.

Art. 52

Prescrizione deil’azione
di responsnbilit?x

La legge stabilisce il tempo di prescrizione
dell’azione di responsabilita, noncheé le sue
caracteristiche di personalitd e di inestensi-
bilitd agli eredr.

CAPO IV

SERVIZI PUBBLICI
DI INTERESSE COMUNALE

Art. 53
Forme di gestione

[ativica dirctea a conseguire, nell'interesse
della comuniti, obicttivi ¢ scapi di rilevanza
sociale, promozione dello sviluppo econo-
mico ¢ civile, compresa Ly produzione di
beni. viene svolta attraverso servizi pubblics
refativi al solo comune che possono essere
istituiti e gestitianche condintto diprivauva
del Comune, nei cas previsti dalla Tegge.

La scela detla forma di gestione per clascun
servizio di interesse comunale deve essere
cffetiuata previa valutazione comparativa
era le diverse forme di gestione previste datla
legge ¢ dal presente Statuto.

Tali forme di gestione sono:

A} In cconomia;

I} inaffidamento a terz;

¢} amezzo di azienda speciale;

d) 2 mezzo diisutuzione.

Periservizi di interesse comunale da gestire
in torma imprenditoriale fa comparazione
deve avvenire. nel rispetto della normativa

vigente, tra i sistemi della concessione, costi-
tuzione di aziende speciali o del consorzio.

4. Per gl aluri servizi di interasse comunate
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6.

comparazionc avverrd tra la gestione in eco-
nemia. la costituzione di istituzione, Pathi-
damento in appalto o 1n concessione, non-
che tra la forma singola o quella associata
mediante convenzione. unione di comuni
OVYETrG CONSOrzio,

Nell'organizzazione dei servizi devono cs-
sere, comunque, assicurate idonee forme di
informazione, partecipazione ¢ rutcla degli
utente.

Il Consiglio pud delegare alla Comunita
montana Norganizzazione ¢ la gestione di
tunzioni ¢ servizi di propria competenza
quando la dimensione comunale non con-
senta di realizzare una gestione ottimale ed
etticiente.

Art. 54

Gestione in economia
ed in affidamento a terzi

L'organizzazione ¢ I'esercizio deiserviziin
cconomia sono, di norma, disciplinati da
appositi regolamenti in mancanza dei quali
siapplica la normativa gencerale esistente.

I servizi possono cssere affidati a terzi in
concessione o con convenzioni. [ Servizi
affidabili a terzi in concesstone con cttetn
traslativi sulla potesta di gestione del servi-
zio devono essere deteemimati dal Consiglio
che approva anche le clausole principali del
contratto disciplinante laconcessione stessa.
[ Servizi e le artiviea affidabili a terzi tramite
convenziont senza cffetti traslativi sono de-
terminati dal Consiglio e ta Giunta ne ap-
prova il contratto. Quando perd lattivita o
il servizio ¢ atfidato in appalto o, comunque
riguarda solo attivitd materiale incrente al
servizio ¢ senza Pinstaurazione di rapport
diretti tra Pimpresa privata assuntrice e gl
utenti destinatari del servizio medesimo,
competente a deliberare sara solo la Giunea.

Art. 55
Azienda speciale

Il consiglio comunale, nel rispeteo delle nor-

me legislative ¢ statutarie, delibera gh atti
costitutivi di aziende speciali per la gestione
dci servizi produttivi e disviluppo economi-
coecavile.

L'ordinamento ed il tunzionamento delle
aziende speciali sono disciplinate dall’appo-
sito statuto ¢ da propri regolamentt.

Il consiglio di amministrazione ed il presi-
dente sono nominati dal consiglio comunale
fuori dal proprio seno, tra colaro che abbia-
no i requisiti per Pelezione a consigliere co-
munale e comprovate espertenze diammeni-
strazione.

Art. 56
[stituzione

1! cansiglio comunale per l'esercizio di ser-
vizi sociali di esclusivo interesse comunale
senza rilevanza imprenditoriale che necessi-
tano di particolare autonomia gestionale,
costituisce 1stituziont mediante appostro at-
to contenente il relativo regolamento di di-
sciplina dell'organizzazione ¢ dellattivita
delPistituzione ¢ previa redazione di appo-
sito piano tecnico- finanziario dal quale ri-
sultino i costi dei scrvizi, le forme di tinan-
ziamento ¢ le dotazion di beni immobil ¢
mobili, compresi i fondi hiquide.

1) regolamento di cur al precedente 1 comma
determina, alteesi, la dotazione organica di
personale e Massetto organizzativo dellisti-
tuzione, le modalica di csercizio dell’auto-
nomia gestionale, lordinamento finanziario
¢ contabile, le forme di vigilanza e diverifica
dei risultati gestionalt.

H regolamento pud prevedere il ricorso a
personale assunto con rapporto di diritto
privata, nonche a collaborazioni ad alwo
contenuto di professionalita.

Gliindirizzi da osservare sono approvari dal
consiglio comunale al momento della costi-
tuzione ed aggiornati in sede di csame del
bilancio preventivo ¢ del rendiconto con-
suntivo deil’istituzione.
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Gli organi delllisutuzione sono il consiglio
di amministrazione, il presidente ed il diret-
tore.

Art. 57
1l Consiglio di Amministrazione

[} consiglio di amministrazione ed il presi-
dente sono nominan dal consiglio comunale
tuori dal proprio seno, anche m rappresen-
ranza dei soggetti interessati, tra coloro che
abbiano i requisiti per Pelezionca consiglie-
re comunale ¢ comprovate  csperienze di
Amministrazionc.

It regolamento disciplina il numero, gh
eventuali ulteriori requisiti specitici richiest
aicomponentr, laduratain cariea, laposizio-
ne yiuridica ¢ lo status dei componenti |l
consiglio di amministrazione, nonché le
maodalita di funzionamento dell’organc.

Il consiglio provvede all’ adozione ditutti gl
atti di gestione a carattere generale previsu
dal regolamento.

Art. 58
I Presidente

11 Presidente rappresenta ¢ presiede if consi-
¢lio di amministrazione, vigila sullesccu-
zione degli atti del consiglio ed adoua 1o
caso < necessitd ed urgenza provvedimenn
di sua competenza da sottoporre a ratifica
nella prima seduta del consighio di ammini-
sTrazionc.

Art. 59
[l Direttore

[l direttare dellistituzione & nominato dalla
piunta con le modalita previste dal regola-
mento.

Dirige turea attivitd dellistituzione, @ il re-
sponsabile del personale, yarantisce la tun-
zionalita dei servizi, adotta i provvediment
necessart ad assicurare Mattuazione degh m-

dirizzi e delle deaisioni degli organi delic
istituzioni.

Art. 60
Nomina e revoca

Gli amministraton delle aziende e delle isti-
tuzioni sono nominad dal consiglio comu-
nale, nei termin di legge, sulla base di un
documento, corredato dai curriculum dei
candidati, che indica il programma e gl
obecttivi da raggnungere.

Il documento proposto, sOLLoscritto da al-
meno 1/5 dei consigliert assegnati, deve es-
sere presentato al segretario del comune al-
meno 5 giorni prima dell’adunanza.

Il presidente ed i singoli componenti possa-
no csscre revoeati su proposta motivata del
sindaco.o di 175 dei consiglieriassegnati, dal
cansiglio Comunale che provvede conte-
stiualmente alla loro sostituzione.,

CAPOV

FORME ASSOCIATIVE PER FUNZIONI
DI INTERESSE COMUNALE

Art. 61
Organizzazione sovracomu nale

[l consigho comunale promuove e favarisce
torme di collaborazione con aleri enui pub-
blici terrtoriali vt compresa fa comunita
mantana, al fine di coordinare ed organizza-
re unitamente aglt sTesstipropri SCrvizi ten-
dendo al superamente del rapporto pura-
mente istituzionale.

Art. 62
Principio di cooperazione

L artivitd defl’ente diretta a conseguire uno
o pit obiettivi d’interesse comune con alers
enti locali, si organizza avvalendos det mo-
duli ¢ degli isticutt previsti dalla legge attra-
verso accordi ed intese di cooperazione.
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Art. 63
Convenzioni

11 Comune pud stipulare convenzioni con
altri enti locali o loro enti strumentalt al fine
di svolgere in modeo associato o coordinato
funzioni ¢ scrvizi determunati di interesse
comunale con particolare riferimento aiscr-
vizi sociali, a nuove attivita di comune inte-
resse o all’esecuzione di opere pubbliche ed
alla realizzazione di iniziative e programn
speciaki.

Le convenzioni contenenti gli elementi ¢ gh
obblighi previsti dallalegye, sono approvate
dal consiglio comunale a maggioranza asso-
futa dei componenti. Essa deve prevedere
'obbligo di pubblicazione degli atti fonda-
mentali del Consorzio negli albt degli ent
congraenti.

Art, 64
Consorzi

I consiglio comunale, in cocrenza ar princi-
pi starutart, promuove la castituzione del
consorzio tra entt per realizzare e gestire
servizi di interesse comunale rilevanti sotto
il protilo economico o imprenditoriale, ov-
vero per economia di scala qualora non sia
conveniente I'istituzione di azienda speciale
¢ non sia oppartuno avvalersi delle forme
organizzalive per i servizi stessi, previsto
nell’articolo precedente.

[l consighio comunale, unitamente alla con-
venzione, approvi lo statuto del consorzio,
che deve disciplinare I'ordinamento orga-
mizzativo ¢ funzionale del nuovo ente, se-
condo le norme previste per le aziende spe-
ciali dei comuni, in quanto compatibili.

Il consorzio assume carattere polifunzionale
quando si intendono gestire da parte dei
medesimi entt locali una pluralita di servizi
ateraverso it moedulo consortile.

Art. 65
Unione di comunt

In attuazione del principio di cut al prece-
dente articolo ¢ det principi della legge di
riforma delle autonomie locali, il consiglio
comunale, ove sussistano le condizioni co-
stituisce, nelle torme ¢ con le tinalica previsu
dalla legee, unioni di comuni con lobiettive
di m;ghomm fe strutture pubbliche ed otta-
re servizi pitt etficienti alla collettivita,

II comune pud proporre la trasformazione
delle comunita montanc inunione di Comu-
ni in previsione della fusione deir Comuni
costituent tali enti.

Art. 66
Accordi di programma

Il Comune per la realizzazione di opere,
interventi o programmi previstiin feggi spe-
ciali o settariali che necessitano dell’attiva-
zione di un procedimento complesso per i
coordinamento ¢ Uintegrazione delPattivia
di pilt soggertl interessatt, promuove ¢ con-
clude accordi di programma.

L accordo, oltre alle finalita perseguite, deve
prevedere le forme per Pattivazione delle-
ventualearbitrato e deghinterventi surroga-
tori cd in particolare:

a} determinare i temipi ¢ le modalita delle
attivitd preordinate e neecssarie alla rea-
tizzazione delaccordo:

b) individuare attraverso strumenti appro-
priati, quali il piano finanziario, 1 costi,
le fonu di finanziamento ¢ le relative
regolazionidei rapporti fragli enti coin-
volt:

¢} assicurarcil coordinamento diogm altro
COnNNesso }ldCTT]PiIT\CnIO.

1 Sindaco detinisce ¢ stipula Paceordo con
osservanza delle alire formalita previsie
dabla legge ¢ nel rispetto delle funzioniartr-
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buite con fo statuto.

CAPO VI

FINANZA LOCALE, CONTABILITA’

E CONTROILLO INTERNO
Art. 67
Finanza locale

L'ordinamento della finanza del Comune ©
riservata alla legye.

Nelllambito della finanza pubblica il comu-
ne e titolare di autonomia tinanziana fonda-
ta su certezza di risorse propric ¢ trasferite.

If comunc &altresiy ntolare di potesta impo-
stiiva autanoma nel campo delle tmposte.
delle tassc ¢ delle taritte, ed ha un proprio
demanio e patrrimonto.

Art. 68

Attivita finanziaria
del Comune

I trasterimenti crartali e regronali devonoe
garantirc i servizi pubblict comunal indi-
spensabili; le entrate fiscali tinanziano 1 ser-
vizi pubblici ritenuti necessart per lo svilup-
po dells comunita.

Nell'ambito delle facolta concesse datla leg-
ge 1l Comunc stitwisee, con deliberazione
consiliare, imposte, tassc ¢ tariffe. La grunea
adegua queste uitime al costo der relativi
SErvizL.

Art. 69

Amministrazione
det beni comunali

Il Sindaco cura fa tenura Jdi un esatto mwven-
tario det beni del comune. esso viene rivisto
i rcgoia ogni dicetanni, Dell’csattezza del-
"inventario, delle successive aggiunte ¢ mo-
dificaziont ¢ della conservazione det ticob,
atti, carte ¢ seritture relativioai patrimons

sono personalmente responsabiliil Sindaco,
tl Segretario if responsabile di ragioneria ¢
'cconomeo.

[ beni patrimoniali comunal devono, di re-
gola, essere dati in athtto, 1 bens demamali
POSSOND CSSCPE CONCESST N Uso con canoni [a
cwi taritta & determinata dal Consigho Co-
munale.

Le somme provententi dall’alienazione da
beni, da tascitl, donazion, riscossiont di cre-
diti 0. comunque da cespitn da investirst a
patrimonio, debbono essere impicgarcin u-
toli nominativi dello Stato o nella estinzione
di passiviti onerose o nel miglhoramento del
patrimonio,

Art. 70
Principi e criveri

[l bilancio di previsione, il conto consuntivo
¢ gli aleri documenti contabili dovranno fa-
vorire una lettura per programmi ed obiet-
vvi affinche stano consentit, altre al con-
trollo finanziario ¢ contabile, anche guello
sulla gestione ¢ quello relativo allefficacia
dellazione del comune.

Latuvita di revisione potrd comportare
proposte al consigho comunale in materia di
sestione cconomico - finanziaria dellente.
F tacolta del C()nsiglio richiedercagli organm
ed agli uffici competenti spectfici parere ¢
proposte in ordinc agl aspetu finanziar ed
cconomici della gestione ¢ dei singoh atw
tondamentali, con particolare riguardo al-
I'orgpanizzazione ed alla gestione dei servizi

le norme regolamentart disciplinano ¢h
.1spctciorganizzativic’runzionalidc”'ufﬁcio
del revisore del conto ¢ ne speciticano e
ateribuzion di controllo, di tmpulso di pro-
posta ¢ di garanzia, con osservanza della
legye, det principt civilisticr concernenti il
controllo delle socicta per azioni ¢ del pre-
SCNLC STATLTO,
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Art. 71

Criteri ed indirizzi

1. Il regolamento di contabilita disciplina, in
conformitd alle leggi vigenti ed alle norme
statutaric, wuti gh aspetti della conrabilita
comunale, dei rapport interni fra 1 centri di
spesa cd 1 centrt di entrata con la contabilic
vencrale ¢, in particolare:

1)

b)

la formazione tempestiva deit documenti
previsionali interni;

i termini da rispettare nelle singole fasi
di istruttoria_preparazione, partecipa-
zione, proposizione del bilancio preven-
tivo ¢ dei prescrittt document di corre-
do in modo da consentirne Fapprova-
zione da parte del consiglio comunale
nel termine di legge. Nell’ambito desog-
geuicoinvoltie daindicarcil collegio dei
revisori con funziont adeguate;

la rilevazione dell’attiviti gestionale me-
diante contabilita tinanziarta con co-
stante riterimento al bilancio preventivo
approvato ed alle sue variazion;

{a qualificazione dell’impegno contabile
quale dichiarazione di indisponibilita di
una patte degli stanziamenti previst nel
bilancio preventivo ed elemento costitu-
tivo del parere contabile su ogni propo-
sta di deliberazione che comporti in via
dirctta o indiretta assunzion di oneri
finanziari a carico dell’ente anche per gli
cscrcizi successivi relativamente aglt
oncriindicati nei piani finanziari concer-
nenti le spese di investimento;

la spcciticazione det contenuti ¢ degh
etfetti dellattestazione di copertura fi-
nanziana di cui al 3° comma dell’art. 55
L.. 142/90 con particolare riferimento a:

1) ladefinizione di tale attestazione co-
me elemento essenziale di validita di
qualsiasi atto decisionale che auto-
rizzi I'assunzione per I'ente di obbli-
vazioni passive collegate direrta-

f)

g)

m)

mente o indircttamente ad oneri fi-
nanziari, anche eventuali;

-2
—

la trasformazione dell’impegno con-
tabile di spesa di impegno definitive
previa verificadella permanenza del-
la disponibilita det capitolo;

3} l'obbligo di provvederc in ogni caso
alla verifica dell’equilibrio finanzia-
rio del bilancio non oltre 1l 30 set-
tembre di ogni anno, assumendo se
del caso i provvedlmenu neccssari 4
ripristinare il pareggio secondo le
prescrizioni date nefl’art. 1 bis del
decreto legge | luglio 1986 n. 311
convertito con modificazioni in leg-
ge 9 agosto 1986 n. 488,

laredazione del bilancio preventivo cdel
conto consuntive in corrispondenza
sulla base di programmi, progetti ed in-
terventl;

i tempi di preparazione del conto con-
suntivo;

sncllimento delle procedure contabili di
esazione e di pagamento prevedendo per
i mandati firma doppia del Sindaco e del
Segretario;

la disciplina dei rapporti con l'istituto
concessionario del servizio di tesoreria;

Findividuazione dei criteri da seguire
circa le prioritd di pagamento nel caso di
difficolta di hiquidita;

fe norme per l'approvazione dei conti
annuali dcl cassiere dell’economato ¢ di
quanti altri abbiano manegyio di denaro
dell’ente o stano incarican della gestione
dei beni comunali ivi compresiirespon-
sabili dei magazzini;

le norme pec disciplinare i rapporti del
collegio dei revisori con il sindaco, ¢gh
Jl‘nmlnl&tmtorl, ll h(.bre[ﬂrio ed 1 dlflbLn"
ti, al fine di esaltare 1l ruolo di ciascuno
nella necessaria distinzione;
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(o]

o) le norme per la revoca del revisore per
inadempienza;

p) le norme per disciplinare le forme ed i
modi net quali si esprime la tunzionc
collaboratrice del Collegio det revisori

. nei contronti del consiglio comunale;

q) il termine finale del periodo triennale di
durata dei revisori dei conti, che 11 via
ordinaria coincide con il termmne dell’ul-
timo esercizio del triennio, restando ob-
bligati i componenti alla relazione tinale
CNEro 1 Lermini previst per la sua produ—
Z10Ng;

r) il teemine per il rinnove del collegio dei
revisori che deve aver fuogo entroil me-
s¢ di novembre antecedente al triennio
solare di durata;

Nello stesso regolamento verranno indivi-
duate forme ¢ procedure per un corretro ed
equilibrato raccordo operauvo - funzionale
tra fa sfera di attivitd del revisore e quella
degli organi ¢ degli uttici delP’ente.

Art. 72
Revisore del conto

I1 revisore del conto oltre a possedere 1 re-
quisiti prescritti dalle norme sull’ordina-
mento delle autonomie tocali deve possede-
re quelli di eleggibilita fissati dalla legge per
I'elezione a consigliere comunale ¢ non nca-
dere nei cast di incompatibilita previsti dalla
stessa.

Il regolamento potra disciplinarele modalid
di revoca ¢ di decadenza, applicando, in
quanto compatbth, le norme del codice ci-
vile relative ai sindaci delle S.p. AL

Nell'esercizio detle sue funzioni, con moda-
fita e limiti definiti nel regolamento, il revi-
sore aved dintto di accesso agli atu ¢ docu-
ment connessi alla steradelle sue competen-
7.C.

Art. 73
Servizio di tesoreria

1 Comunc haunservizio ditesoreria attida-
bile a terzi.

Art. 74
Controllo di gestione

Per definire in maniera compiuta il comples-
sivo sistema dei controll internt dell’ente il
regolamento individua metodi. indicatorn ¢
parametri quali strumenti di supporto per le
valutaziom di etficacia. cthicienza ed econo-
micitd dei risultati conseguiti rispetto i pro-
grammi ed al costi sostenutt.

La teenica del controllo di gesvone deve
costruire nusuratori idoner ad accertare pe-
riodicamente;

1) lacongruiti delle risultanze rispetto alle
previsiont;

b} la quantticazione economica der cosu
sastenuti per la verifica di coerenza con
| programimi, Approvati;

¢t il controllo di efficacia ed ctficienza del-
"activitd amministrativa svolta;

d) Taceertamento degli eventuali scart, ne-
gativi fra progettato e realizzato od indi-
viduazione delle relative responsabihica.

Art. 75

Regolamento per la disciplina
dell’attivita

[ rapporu giuridico-patrimoniaii, anche sc
derivanti da concessione, sono disciplinan
da contratti scritti in forma pubblica ammi-
nistrativa previa deliberazione a contrattare
di cui allart. 36 della legge 142/90. 1 regola-
menti per ladisciplina det contratti detern-
na. tra Paltro:

1) le upologic dei rapporti per 1 quali ¢
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)

f)

h)

consentito  proccdere  con  contratto
scritto non in forma pubblica;

il limite di valorc entro il quale il rappor-
to contrattuale pud esscre concluso me-
diante corrispondenza;

la prescrizione che le cessioni di bem
immobili comunali aventi una consi-
stentc identiti economico-patrimoniale
debbono essere sempre preferibilmente
precedute da asta pubblica;

la indicazione dei casi nei quali, in appli-
cazione delle disposizioni vigenti in ma-
teria d1 contrawi dellammintstrazione
dello Stato, sia possibile procedere alla
ricerca del contraente mediante trattati-
va privata preceduta comunque da ri-
chiesta di un certo numero di offerte;

la precisazione che nel caso di esperi-
menti di gara, aggiudicazione non co-
SLITUISCE contratto;

la competenza della giunta municipale
ad assumcre la deliberazionc a contrat-
tare prevista dall’art. 56 della legyge per
ghiappalti e le concessioni dicostruzione
o di costruzione c gestione che siano
previsti espressamente in atti fondamen-
tali del consiglio o che ne costituiscano
mera esecuzionc o che, comunque, rien-
trino nella ordinaria amministrazione dt
funzioni o servizi di competenza della
giunta, del segretario o di altri funziona-
r;

la compctenza della giunta diapprovare
I"elenco dcile ditte da invitarc agh espe-
rimenti di licitazione privata;

I’assegnazionc al Segretario della presi-
denza della commissione di gara nonche
la responsabilita sulle procedure di ap-
palto;

["attribuzione del rogito dei contratti di
cui all’art. 87 del testo unico della legge
comunale ¢ provinciale approvato con
r.d. 3 marzo 1934 n. 383, al scgretario

comunale;

Iy Pattribuzioncal Sindaco della stipula dei
CORtratty;

m) obblige dell’ufficio gestore del con-
tratto di vigilare sulle vicende temporali
dello stesso;

n) laprescrizione della tenuta obbligatoria,
anche a mezzo di sistemi informauict, del
registro dei contratti in essere;

o) icollegamenti tempestivi fra l'ufficio ge-
store del contratto ¢ Pufficio di ragione-
ria in ordine agli aspetti finanziari ¢ pa-
trimoniali dello stesso;

p) le norme per la disciplina dei lavori e
servizi in economia;

q) le norme per Pistituzione del’albo dei
fornitori di fiducia;

r) losservanza scrupolosa delle norme an-
timafia;

s) il divieto di cessione dei contratti

t) il divieto di prevedere nci contratti la
tacita rinnovazione dovendo ogni con-
venzione avere termine certo ¢d incon-
dizionato di scadenza.

CAPO VII

ASSOCIAZIONEE
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 76
Partecipazione

Il Comune valorizza le libere forme associa-
tive e promuove organismi di partecipazio-
ne dei cittadini al’amministrazione locale
garantendo liberta, autonomia ed ugua-
glianza di trattamento.

I rapporti tra tali forme associative ed il
comunc sono disciplinati dal regolamento
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del decentramento ¢ della partecipazione
che deve contenere, fra Patero, norme dircree
Al

a) limitare la partecipazione aile torme as-
sociative costituite per iscritto il cui sta-
tute sia tspirato ai principt democratici ¢
sia depositato in copia conforme con
indicazione del numero degh aderents;

b} precisare che il fine della partecipazione
& la uestione degli affari pubblicy della
collettivita senza ingresso a finalica cor-
porative o utihtaristiche personall

¢) indicare il riferimento sstituzionale defle
libere associazions.

Art. 77
Consultazioni popolari

Quando Uamministrazione intende adottare
atti ritenuti di grande rilevanza soctale potra
provvedere all’indizione di assemblee pub-
bliche per fa trattazione ed b dibattizo su
problemi post. dovritenercin dehito conta
le risultanze quando le stesse stano compa-
tibili con ¢l interessi della collettivitd ¢ con
i eritert di buona amministrazione oltre che
finanziariamente compatbili.

Art. 78

Interventi nel procedimento
amministrativo

[ cittadini ed i soggetti portatori di interesst
coinvolti in un procedimento ammimsteati-
vo. hanno tacolid di intervenire, tranne che
per i casi espressamente esclusi dalla legype e
dai regolamenu comunali. Sono esclust o
procedimenti triburari, propedcutic ed att
normativi, di amministrazione generale, di
pramificazionc,

La rappresentanza degli interesst da tueelare
pud avvenire ad operasiadei soggertisingol
che di soggerti collettivi rappresentativi di
interesst superindividuali.

0.

9,

Il responsabile del procedimento, conte-
stualmente all'inizio dello stesso, haT'abbli-
go diinformare gli interessats medunte co-
municazione personale contenente le indi-
cazioni previste per legye. Qualora Pimizio
del procedimento sia riconducibile ad una
deliberazione di organi collegiali Pobbligo
di informazione si adempic attraverso la
pubblicazione del verbale della stessa.

[ regolamento stabibisce quali siano 1 soy-
vetti cui le diverse categorie di atti debbano
essere inviatl, nonche i dipendenti responsa-
bili dei relativi procedimentr ovvern 1 mee-
camismi di individuazione del responsabile
del procedimenta,

e

Qualora sussistano particolart esigenze di
celeriti o il numero det destinatari o loinde-
terminatezza degli stessi la renda particolar-
mente gravosa, & consentito prescmderc dal-
fa comunicazione, pmvvcdcndo amezzo di
pubblicazione all’albo pretorio.

Gli aventi diritto, entro 30 grorm dalla co-
municazione personale o dalla pubblicazio-
ne del provvedimento, possono presentare
Istanze, memorie scritte, proposte ¢ docu-
menti pertinenti all'oggetto del procedi-
Mento.

I} responsabile detistruttoria, entro 20
giorni dalla ricezione delle richicsee di cut al
precedente commah, deve pronunciarsi sul-
Paccoglimento o meno ¢ rimettere le sue
canclusioniall’organo comunale competen-
te all’emanazione del provvedimento finale.

Il mancato ¢ parziale accoglimento delle ri-
chieste e delle sollecitaziom pervenute deve
essere adeguatamente motivato nella pre-
messa dell’atta ¢ pud essere preceduto da
contradditorio orale.

Se Iintervento partecipativo non concerne
I"emanazione di un provvedimento, Pammi-
nistrazione deve I ogni caso esprimere por
isericto, enteo 30 giorn, le propricvalutazio-
i sull’istanza, la petizione ¢ la propostu

19. [ soggetti di cut al comma 1 hanno aleresi




RO TETTINOULEICTATE DETTA RFGIONT DIGURIA Paree HTTAS 0992 pag. 2350

Anne NXT-N, 22

=

diritto a prendere visione di tuta gl atti ded
procedimento, salvo quelli cheif regolamen-
ro sottrac allaccesso,

. La giunta potra concludere accordi con i

sogyetti ntervenuti per determinare 1l con-
tenuto discrezianale del provvedimento.

Art. 79
Petizioni

Almeno 18 citading possano rivelgersi agli
organi dell amministrazionc persollecitarne
I'intervento su questiont diinteresse genera-
[¢ o per esporre camuni necessita,

I regolumento sulla partecipazione deter-
mina fa procedura della petizione i tempile
torme di pubblicity ¢ Passegnazione all’or-
vano comperente, il quale procede nell'vsa-
me ¢ predispone le modalita di intervente
del Comune sulla questione sollevata o di-
spone Larchiviazione qualora non ritenga di
aderire alllindicazione contenuea nella pen-
zione. In quest’ultimo caso, il provvedimen-
to conclusivo dell’esame da parie dell’orga-
no competente deve essere espressamente
motivaro od adeguatamente pubblicizzao,

L.a petizione ¢ esanminata dall’organo com-
e L
petente entroe giorni 60 dalla presentazione.

Se tl termine previsto al comma terzo non ¢
rispettato, clascun consiglicre pud sollevare
la questione in consiglio, chiedendo ragione
al sindaco del rirardo o provocando una
discussione sul contenuto delba petizione 1
Sindaco & comungue tenuto a porre la peo-
zione allardine del giormo della prima sedu-
tadel consiglio.

La procedura st chiude in ogni caso con un

provvedimento espresse. dicul & garanuraal

soggetto proponente la comunicazione.
Art. 8C

Proposte

IN. 10 cittadini possono avanzare proposte

per Padozione diawi amministrativi che
sindaco trasmette entro 63 glornt suceessivi
al’organo competente, co rredate dal parere
dei responsabili dei servizi interessati e del
scrctario nonche dell’attestazione relativa
Al copertura tmanziaria.

[organo competente deve sentire | propo-
nentt dell’iniziativa entro 30 giornn dal rice-
vimento della proposta.

TraPamministrazione comunaleed i propo-
nenti 51 pud ypiungere alla stipulazione di
accordi nel perscguimento del pubblico mn-
reresse al fine di determinare il contenuto del
provvedimento finale per cur ¢ stata pro-
mossa liniziativa popolare.

Art. 81
Associazionismo

I Comune valortzza le autonome torme as-
soctative ¢ di cooperazione dei citradint at-
traverso le torme di incentuivazione previsee,

I relativi critert generali vengono periodi-
camente stabilit dal consiglio comunale.

Art. 82
Reterendum

Sone ammesst referendum consuloivi inoue-
te le materie di esclusiva competenza comu-
nale, al fine di sollecitare manitestaziont di
volontachedevono travare sintesi nellazio -
ne amministrativa. Esso ¢ volto o realizzare
la masstma corrispondenza tra gh orienta-
menti della comunica e Patoivitd degli organi
comunali. Alle spese del referendum prov-
vede il comune, [} comune ne favorisee l'e-
sperimento nei limiti consentin dalle esigen-
ze dh tunzionalita dell’organizzazione co-
munale.

Non posseno essere indettr reterendum: in
materiaditributi locali e ditaritte, suactivita
amministrative vincolate da leggr statah o
regionali, su materic che sano gia state og-
cetto di consultazione reterendariancll’uln-
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mo tricnnio. Sull ammissibilied del reteren-
dumdecide Heonsiglio comunale conibvoto
favorevole della maggioranza assolura der
consighieri assegnatt al comune. I giudizio
di ammissibilitd riguarda esclusivamente:

1) che 1l reterendum non verta su niteric
ad esso nmibie:

1Y che sta sutficiente it mumero det presen-
LaTOr,

Sougetti promotori def eeferendunpossano

[Wh 3.4 5

a) 1109 del corpo clettorale che elegye il
consiglio comunale;

LY il consiglio comunale.

t referendum & indetto dal Sindaco dopo il
siudizio di ammissibilita del Consiglio Co-
munale. Esso non pud cttettuarst in cutnet-
denza con altre operaziont di voro. Esso
deve svolygerst i giornata di domenica ¢ le
aperazioni di voto devono svolgersi dalle
orc § alle ore 26

Dapo la pubblicazione del decreto di indi-
zione dei comizi elettorali per il nmnovo del
Consiglio comunale non pud essere inderto
it reterendum ¢ decadono quelli non ancora
cttettuan,

[ comsultazione referendaria & valida se ad
essa prendono parte elettori del cansiglio
comunale in numero part ad almeno il 51%
del totale di quelliiseritti nelle liste clertora-

.

Ll quesito sottoposto alla consultazione, che
deve essere chiaro ed univoco, ¢ da ricenere
pOSILIVAMCTILE accalto quando i vou vahdi
attribuiti alla risposta affermariva STANO sU-
periort al totale risultante  dai von vahdi
attribuitt abla nisposta negativa e dal numero
delbe schede bianche.

Lc restant norme per indizione, larganiz-
zazione ¢ attuazione del referendum con-
sultivo sono stabilite nell’apposito regola-

1.

L)

L]

mcito,
Art. 83

Operativita del referendum
consultivo

Entro 15 giorni dalla proclamazione det ri-
sultatt del referendum, il sindaco sotopone
al consiglio ¢ alla giunta, a secconda delle
competenze, i risultat del reterendum.

Nel case i ocui if referendum abbia avawo
esito positivo, le decisiont delVorgano digo-
verno non possono discostarsi, netla sostan-
za, dall'indicazione consuluva.

Nel caso che il referendum abbia dato esito
negativo, 'organo di governo adotta i prov-
vedimenti che ritiene opportuni in conside-
razaone anche della rilevanza della parteci-
pazioncallaconsultazione e defloscarto rea-
lizzatosi nei contrapposti risultan comples-
sV,

Art, 84

Dirttto di accesso e
di informazione dei cittadini

Tuwi ¢h att dellamministrazione sono
pubblic ad eceezione di quelli niservatt per
espressa indicazione defla leygge o per etterto
di motivata dichiarazione ded sindaco che ne
vien esibizione, conlormemente a gquanto
previste dal regolamento che dovra essere
emanio nellasservanza detla normarivavi-
pente. 1 eittading del Comune, singoli o as-
sociaty, hanna diritto diaceesso agh atn am-
mimstrativi ed a quelliin essi richiamart sc-
condo le narme del regolamento del decen-
tramento ¢ della partecipazione le quali do-
vranno comundue riguardare:

L1 disciplina per Pindividuazione da parte
del sindaco su proposta del segretario, del
responsabile di ciaseun tipa di procedimen-

tur,

J¢ norme per garantire ai cirtadini, singoli o
1ssociat, mformazioni sullo stato degh atn
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¢ procedure ¢ sull® ordine di esame delle
istanze o domande presentate, con fissazio-
ne di termini entro i quali debbono essere
completate le singole procedure;

Iesercizio della facoltd dei cittadini ¢ delle
loro associazien di ;1cqui~;irr: ¢ informazio-
nidi cut dispone Famministrazione specie in
materia ambientale ¢ di witela del suelo;

la disciplina dell’acceso alle serutture ¢ ai
servizi dcl comune tutelando 1l funziona-
mento degli stessi, delle organizzazioni di
volontariato e delle libere forme associative;

la tutela del diritto di accesso ai documenti
AMMINIstrativi in POSSESSO dell’ente, consi-
stentiin ogm r1pprc>u1t‘1?|0nc gratica, foto-
cinematografica o di qualunque altra specic
d(] contenuty dq_‘h r1tt:l. .'H'Il._hC ll‘lt(‘rm tor-
nata dall’amministrazione comunake o co-
mungque dalla stessa utilizzata w fini delb az-
TIVITA AMMInIsErativag

la disciplina del rilascio delle copie ed il loro
costo;

I'indicaziane delle materic in cui il sindaco ¢
facoltizzato con proprio decrero motivato,
su parcre ded segretanio, ad inibire tempora-
l'lL.ll‘l“.‘nt.(‘l L\Iblzlon(. Pubbhtd Ld ll t’l] LSO
di copia di atti dell’amministrazione sc
fora diffusione possa pregiudicare i} dirtto
alla riservatczza delle persone, dei gruppi o
delleimpresc o possaimpedirc o gravemente
ritardare 'azione amministranva;

lesclusione dal diritto di aceesso degh atn
nterni ai procedimenti tributari ¢ di quelhi
relativi ai procedimenti disciplinan.

Art. 85
[I Difensore Civico

[l consiglio comunale con deliberazione
motivata assuntacon la maggioranza dei due
terzi dei consiglieri assegnati potra prevede-
re Uistituzione delllufticio del ditensore ¢1-
vico a garanzia del citadine cirea Fimpar-
ziahita e il coreetto andamento della gestione

s

amministrativa,

Tl difensore civico dovra essere seelto trai
cittadini italiani di provata esperienza, mo-
mlitﬁ,profcssimmlithcimparzinlit&:I'incnri-
co avra durata di cinque anm ¢ potrd essere
rInnovato.

[T comune ha lo scopo diassicurare lisnituro
del difensore civico nella compatbilitd con
i requisiti richiesti ¢ con l'onere Hoanziario
conseguente, potm associarst ad alurt comu-
ni o can la comunitd montana determinando
con apposito regolamento le modalita di as-
solvimente dellistituto.

Compito precipuo del difensore civico ¢
quello i scgmlara su istanza & eirtadin
singoli od associati, ¢l abusi, fe distunzioni,
le carenze ed 1 ritardi Jellamministrazione
nerconkront det cictadin,

CAPOY VIHT
FUNZIONE NORMATIVA
Ari. 86
Statuto

Lo statuto conuene le norme fondamentali
dellordinamento comunale, Ad esso devo-
no conformarsi tueti ¢li atti normativi del
Comune. Le deliberazioni di revistone dello
Statuto sono approvate dal Consiglio Co-
munale con le moadalita di cur allare. 4 com-
ma 3 della legge 8 giugno 1990 n. 142 Opmi
iniziativa di revisione statutana respinta dal
( .(‘inhlbllo Cl\”'ll“'h'li(_ non PUO CSSCre rnno-
vara se non decorso un anna dalla delibera-
zionc di reiczione. Ladeliberazione diabro-
gazione totale dello Statuto non & vahda se
non ¢ accompagnata dalla deliberazione di
un nuovo Statuto, che sostitwisea il prece-
dente, ¢ diviene eperante dal giorno di en-
trata in vigore del nuovo Staruro.

E’ ammessa 'iniziativa da parte v almeno
150 cittadini per proporre modificazion: al-
lo statuto anche mediante un progetto redat
o in articoli. Sioapplica in tale ipotesi o




AN

ad

(s,

NN N 2D

RO TEEINO UREIC AT DEY CARTGIONE CLGURTA e HI 3.2 1992 pay 230

disciplina provista per Famuissione delle
proposte diiniziativa pupolare.

Lostatuto e lesue moditiche, entre 15 t_;im'ni
suecessivi alla data di eseeuniviti sono sot-
topost aforme di pubbliuit.i chie ne consen-
Lo leftettiva conoscibihtn
Art. &7
Regnl;unenti

Il Comune emana regolument:

2 ncl|cm.ltcri‘c.u{cssidcnmndatc(l.llldlug,
go o dalto starure;

by in tucee e altre matene di competenza
comunale.

Nelle materie di competenza riservaea dalla
legge penerale aghi eno local, la potesta re-
golamentare viene eserditata nel rspetto del-

e suddette norme gcncm]i e delle disposi-
Zioni starutarc.

Nelle altre muteric @ regolamenu comunali
sono adottati nel rispetto delle Teggi statalie
regionali, tenendo conto delle altre disposi-
ioni regolamentari emanate dai SOYYCTL
J.\'(:'nt:l una concorrente corllp(‘l’(‘.nZd HCHC
MIATC T SLCSSC.

[ timiziativa dei regolamenti spetta alla giun-
L & ciaseun consigliore od ai crading nel
modi ¢ nelle torme stabilite dal presente.

Nells tormazione dei regolaments possono
casere consulTath 1s0mret Intereas

Dopo Favvenuta pubblicazione ¢ relativa
csecutivita delladeliberacaonla quale il eon-
sigho ha approvato il repolamento, € neces-
saria una autonoma ¢ disunta pubblicazione
det resto del regatamento pern. 30wy, allal-
Lo pretorio comunale.

Art. 88
Ordinanze

1 sindaco cmana ordmanze di carattere or-
dinarie, i applicazione di norme legstative
¢ regolamentart,

I Sindaco emana altrest, nel risperre delle
norme costicizionali o da prindpi venerah
dell ordinamento siuridieo, ordinanze con-
nngsbih ed urgensi nelle materie © per le
falica diocut al comma 2 delllare 38 della
fogue § giugno 1993 0 142, Tahi proveedi-
menti devono essere adeguatamente mativa-
e La Tore efficacia, necessaramente [iwsitata
nel tempo. non puo superare il perioda m
cus perdura la necessitd.

Le ordinanze d urgenzadi cuiall’are. 382 L.
i 42790 devono cssere rese pubblichc.
Perla pulwlwiicith delle stesse e necessario ches

W vengano affisse allatbo pretorio

b qualorasiana rivolie ad una quantita m-
determinata i cittadint devono essere
POTLALE 4 CONOSCCNZL degli stesstteante
manifest da alfiggere nella circoserizio-
ne comunale;

) qualora siano rivelte a persong deternn-
nate devono essere notiticate dal messe
L'l'l['llll”.lik‘.

Sioprescinde dallobblige defly motivazione
¢ puhl\lic‘.w.innc sobo et castineat Lo aireo
SLANZC mponganu un'ordimanza i torma
verbale, Essa pud essere cmanara i forma
verbale solo se laurgenzasta tale datmporre
animmediac climinaziane Jdelle cause b
pericolo, In tale casol Sindaco prow vedera
cnero 10 gy a produrre la morivazione delia
stessa i forma scrita,

o caso di assenza del sindaco, le ardinanze
sona emanate da chi fo sostitnsee &l SO
del presente statuto.
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Art. 89

Norme transitorie e
finali

I presente statuto entra in vigore dopo aver
ottemperato agli adempimenti di legge. Da
tale momento cessa I"applicazionc delle nor-
me transitorie.

Il Consiglio approva i regolamenti previsti
dallo statuto.

Fino all'adozione dei suddetti regolamenti,
restano in vigore le norme adottate dal co-
muncsecondo la precedente legislazione che
risultano compatibiti con la legge ¢ o statu-
to.
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